On inceleme Raporu Hazirlanirken Dikkat Edilecek Hususlar/Usuller/Sekiller/Uyarilar

1) Oninceleme gorevlisi; 4483 sayili Kanunun 6. Maddesinin 1. Fikrasi hilkmiine gére Bakanlik Miifettisleri ile kendilerini
gorevlendiren merciin (Vali) batiin yetkilerine haizdir.

2) 4483 sayili Kanunun Uygulanmasi ile ilgili olarak icisleri Bakanliginca Yiriitilecek is ve islemlere iliskin Yénergenin
25. Maddesine gére On inceleme ile gérevlendirilenler calismalari sirasinda “BiLiRKiSI” istihdamiyla ilgili Ceza Muhakemeleri Usul
Kanununun 66. ve 77. madde hiikiimleri dogrultusunda haraket ederler.

3) Tarafiniza iade edilmek iizere génderilen gérevlendirme emri (gérevlendirme iist yazisi-muhakkik), gérevlendirme onayi ve
gonderilen diger evraklarin birer nishalari 2(iki) adet 6n inceleme dosyasina mutlaka eklenmelidir.

4) Hazirlanacak 6n inceleme Raporu ve dosya ayri-ayri 2(iki) kapakli dosyaya konulmali ve dosya icerisindeki sayfalar naylon torba
dosyaya konulmamalidir.

5) Varsa misteki (sikayetci — yakinici), tanik ve/veya taniklarin ifadeleri alinmali.Hakkinda én inceleme yapilanlarin ifadelerinin
mutlaka alinmali, alinamadigi durumlarda gerekgesi belirtilmelidir.

6) Sanik kelimesi yerine “hakkinda én inceleme yapilan” seklinde ifade alinmasi ve ifade tutanaklarinda hangi sifatla ifadenin
alindigina iliskin agiklama yer almalidir.

7) Tanik ifadelerinin CMK’ya gére yeminli alinmasi (Miisteki ve Hakkinda On inceleme Yapilanin ifadesi yeminsiz alinmasi) ve ifade
alimi sirasinda yeminli katip bulundurulmahdir.

8)  Her bir On inceleme Raporu ve dosya icin mutlaka onayl dizi pusulasi eklenmelidir.

9) Hakkinda 6n inceleme yapilanlar bélimiinde; hakkinda 6n inceleme yapilanlarin adi, soyadi, kurum ve iddia/olay tarihi
itibariyle gérev unvanlarinin mutlaka yazilmalidir. {(.....MUDURLUGU GOREVLILERi GiBi iSiMSiz SEKILDE BIRAKILMAMASI).

10) Sonug bélimiinde; hakkinda 6n inceleme yapilanlarin adi, soyadi, kurum ve sug tarihi itibariyle gérev unvanlarinin mutlaka
yazilmasi (.....Mudurligu Gorevlileri gibi isimsiz sekilde birakilmamasi) ve inceleme ve tahlil bolimine dayanarak sorusturma izni
vermeye yetkili mercii gerekgeli kararina dayanak teskil edecek nitelikte olmalidir. SORUSTURMA iZNi VERILMESI - SORUSTURMA
iZNi VERILMEMESI, seklinde kanaatyazilmalidir)

11) Ornek formlarda yer alan Kirmizi renkli agiklama ibareleri ON INCELEME RAPOR VE DOSYA evraklarinda yer almayacaktir.

12) Dosyadaki biitlin evraklar dizi pusulasindaki siraya gore dizilecektir. Derdest dosya dizini olmalidir.(ON iINCELEME RAPORU
EN USTTE OLACAK SEKILDE- YEMINLI KATIP ZAPTI -...).

13) Goérevlendirme emrinde ek siire (30 giin +15 giin) en bastan verildigi icin tekrar ek siire verilmesi talebinde
bulunulmayacaktir.

14) On inceleme Raporu ve dosya ile biitiin evraklarda On inceleme gérevlisinin parafi bulunmalidir. Raporun herbir sayfasi
paraflanarak kurum mahrindzle mihirlenmelidir.

15) 2(iki) adet halinde hazirlanacak On inceleme Raporu ve dosyanin her birinde (ist yazi olmalidir.

16) On inceleme dosyasi ve diger evraklarda CD,fotograf vb... parca ve eklentileri de 2(iki) adet seklinde cogaltilarak dosyaya
dahil edilecektir.

17) VYukarida belirtilen hususlar cergevesinde, On inceleme Raporunu ek siire dahil (kendisini géreviendiren merciin(Vali) 1slak
imzali Onay tarihinden itibaren) 40(kirk) giin icerisinde teslim etmemeleri halinde, 6n inceleme goérevlisi hakkinda yasal islem
yapilacaktir.

18) 6698 sayili “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” kapsaminda, On inceleme Raporu hazirlanmasi esnasinda “Hakkinda On
inceleme Yapilan, Muhbir - Misteki, Hakkinda Bilgisine Basvurulan ... vb.” kisilere ait kisisel verilerin gizlilik ilkesine riayet ederek
rapor hazirlanmasi gerekmektedir.



